Was Sie mitbringen:

- Eine Uberzeugende Persdnlichkeit mit Emphatie, Gestaltungswillen
und Einsatzbereitschaft

- Teamfahigkeit und sicheres Auftreten

- Ein hohes Maf an Belastungsfahigkeit, Flexibilitdt und Selbstorgani-
sation

- Kenntnisse Uber die Jugendhilfe und padagogisches Arbeiten mit
Familiensystemen

- Erfahrung in der Beratungstatigkeit

lhre Aufgaben sind u.a.:

- Beratung und Begleitung von Familien im Rahmen Sozialpddagogi-
scher Familienhilfe (SPFH)

- Durchfihrung von Erziehungsbeistandschaften oder Nachbetreuun-
gen

- Fallbezogene Dokumentation

- Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern und Netzwerkarbeit

- Aktive Teilnahme an Teamgesprachen, Intervision und Supervision

- Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung des Angebotes

Wir bieten:

- Eine der Position angemessene Verglitung und weitere Leistungen auf
Grundlage der AVR der Caritas inkl. Jahressonderzahlung und
Leistungsentgelt, betriebliche Altersversorgung, Angebot einer
Berufsunféhigkeitsversicherung in einem Rahmenvertrag, Moglich-
keit eines Zeitwertkontos

- Ein herausforderndes Arbeitsfeld

- Eine professionelle Arbeitsplatzausstattung

- Ein Arbeitsfeld in einer grofken und differenzierten Einrichtung mit
Méglichkeiten der Weiterentwicklung

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Erzieher oder Sozialpadagogen

oder Sozialarbeiter (w/m)
in Teilzeit
fUr die Betreuung im Rahmen ambulanter erzieherischer Hilfen
im Mobilex-Team (ambulante und flexible Hilfen)
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JUGENDDORF

Petrus Damian

Die Jugendhilfe im Erzbistum Paderborn gemeinniitzige GmbH als Tragerin von vier Einrichtungen der Jugendhilfe und zwei
Forderschulen an verschiedenen Standorten sucht fiir das Jugenddorf Petrus Damian in Warburg engagierte Unterstiitzung.
Im Jugenddorf Petrus Damian werden in unterschiedlichen Wohnformen der stationdren sowie im Rahmen teilstationarer
und ambulanter Hilfen zur Erziehung Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene betreut.

Im Jugenddorf Petrus Damian und der Petrus-Damian-Schule arbeiten aktuell etwa 170 Mitarbeiterlnnen.

- Begleitung in der Einstiegsphase und interne Qualifizierungsmal3-
nahmen

- Férderung der weiteren beruflichen Entwicklung und Qualifizierung

- Rahmenbedingungen, die der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
entgegenkommen

Besondere Rahmenbedingungen, die den Wechsel aus einem
bestehenden Beschaftigungsverhaltnis attraktiv machen.

Wir erwarten von allen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen persénli-
ches Engagement fiir soziale und caritative Aufgaben und die
Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der katholischen Kirche.

Wir bieten besondere Rahmenbedingungen, die den Wechsel aus
einem bestehenden Beschaftigungsverhéltnis attraktiv machen.

Haben Sie Interesse, bei uns lhre Kompetenzen einzubringen? -
Wir freuen uns auf Sie und lhre Bewerbung!

lhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte an:

Annelene Wagemann,

Referat Personal- und Organisationsentwicklung
Jugenddorf Petrus Damian, Silberbrede 25, 34414 Warburg
a.wagemann@jugenddorf-warburg.de, Tel.: 05641-773-119

Hinweis: Bewerbungsunterlagen schicken wir aus organisatorischen
Griinden nicht zur(ick!
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