Wir suchen zum nachst moglichen Zeitpunkt
eine/n Mitarbeiter-/in flr die

adagogische Leitung

fur die Bereiche Mutter-/Vater-Kind-Gruppen, Tagesgruppe, ambulante Betreuungen
in Vollzeit

Die Jugendhilfe im Erzbistum Paderborn gemeinniitzige GmbH als Trégerin von vier Einrichtungen der Jugendhilfe und zwei
Forderschulen an verschiedenen Standorten sucht fiir das Jugenddorf Petrus Damian in Warburg engagierte Unterstiitzung.
Im Jugenddorf Petrus Damian werden in unterschiedlichen Wohnformen der stationaren sowie im Rahmen teilstationarer
und ambulanter Hilfen zur Erziehung Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene betreut.

Im Jugenddorf Petrus Damian und der Petrus-Damian-Schule arbeiten aktuell etwa 180 Mitarbeiterlnnen.

Was Sie mitbringen:

- Zu lhren personlichen Starken zahlen: Belastbarkeit, Flexibilitat,
ausgepragte soziale Kompetenz, Reflexionsbereitschaft und
Teamfahigkeit sowie die Befahigung zu selbstandiger und eigenver-
antwortlicher Arbeit

- Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare
Qualifikation

- Nach Moglichkeit therapeutische, beraterische oder padagogische
Zusatzqualifikation

- Konzeptionelles Arbeiten, sicheres Auftreten, Einsatzbereitschaft und
Gestaltungswillen

- Berufserfahrung sowie Leitungs- und Fiihrungserfahrung

- Erfahrungen in der Jugendhilfe, in der Elternarbeit und im Hilfeplan-
verfahren

- Kenntnisse Uiber gesetzliche Vorgaben und Rahmenbedingungen
gemals SGB VIl

- Verhandlungskompetenz im Umgang mit Kooperationspartnern der
Jugendhilfe und Behorden

lhre Aufgaben sind u.a.:

- Fachliche Leitung der Arbeitsbereiche Mutter-/Vater-Kind-Gruppe,
Tagesgruppe, ambulante Hilfen unserer Einrichtung.

- Mitarbeit im Leitungsteam

- Personalfiihrung und Mitwirkung bei der Entwicklung der Einrichtung.

- Konzeptionelle Weiterentwicklung und Profilierung der Angebote
sowie Steuerung von Entwicklungsprozessen

Wir bieten:
- Ein attraktives und herausforderndes Arbeitsfeld in einer groken und
differenzierten Einrichtung mit einem hohen Maf} an Eigenverant-

wortung

- Eine professionelle Arbeitsplatzgestaltung

- Eine der Position angemessene Verglitung und weitere Leistungen
auf Grundlage der AVR der Caritas inkl. Jahressonderzahlung und
Leistungsentgelt, betriebliche Altersversorgung, Angebot einer
Berufsunfahigkeitsversicherung in einem Rahmenvertrag,
Moglichkeit eines Zeitwertkontos

- Rahmenbedingungen, die auch den Wechsel aus einem bestehen-
den Anstellungsverhéltnis attraktiv machen.

- Rahmenbedingungen, die der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
entgegenkommen

Wir erwarten von allen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen personli-
ches Engagement flir soziale und caritative Aufgaben und die
Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der katholischen Kirche.

Haben Sie Interesse, bei uns lhre Kompetenzen einzubringen? -
Wir freuen uns auf Sie und lhre Bewerbung!

lhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum
29. Mérz 2016 an:

Annelene Wagemann,

Referat Personal- und Organisationsentwicklung
Jugenddorf Petrus Damian, Silberbrede 25, 34414 Warburg
a.wagemann@jugenddorf-warburg.de, Tel.: 05641-773-119

Hinweis: Bewerbungsunterlagen schicken wir aus organisatorischen
Griinden nicht zurtick!
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